9. Ainekava “Ettevotlik ennastjuhtiv oppija”

Ennastjuhtiva dppija tund vdimaldab Opilastel kujuneda emotsionaalselt intelligentseteks ja sotsiaalselt aktiivseteks iihiskonna litkmeteks, kes
oskavad rakendades sobivaid Opistrateegiaid ning metakognitiivseid oskusi tohusalt ja tulemuslikult dppida, enda tulemusi analiiiisida ning
sellest tulenevalt teha otsuseid edasiseks arenguks.

Ennastjuhtiva dppija dppeaine on 2.-6. opigrupis. 1.0pigrupis toetatakse ettevotlikkus- ja digipddevuste, sotsiaal- emotsionaalsete ja dpioskuste
kujunemist iildpidevuste raames. Opitulemused, dppesisu ja tegevused on jaotatud Sppeaastati ja on sellest tulenevalt ka erinevate
rohuasetustega. I kooliastmes on fookus Opilase minal. Lihtutakse emotsionaalse intelligentsuse teooriast ja tegutsetakse selle alusel iseenda
paremini tundma Oppimisega. II kooliastmes on kesksel kohal sotsiaalsed oskused ehk mina grupis, Opistrateegiad
(https://www.tlu.ee/opmat/eope/Oppimine ekursusel IVA/opistrateegiad/pistrateegiad.html), emotsioonide haldamine, teadlik suhtlemine,
eneseanaliiiis ning ettevotlikkus. Ennastjuhtiva dppija tund pakub dpilasele ka iganddalase voimaluse seada endale eesmaérke ja neid analiitisida.

Ettevotlusoppe iildine eesmédrk on toetada Oppijate ettevotlikkuse arengut ja nende jitkuvat toimetulekut t60s, sh ettevotluses, ja igapdevaelus.
Sellest ldhtuvalt on ettevatlusdppel téita kaks ililesannet: 1) toetada loovate ning ettevotlike inimeste arengut ithiskonnas ja 2) kujundada oppijate
ettevotlusalaseid hoiakuid ning arendada siisteemselt ettevotlusalaseid teadmisi ja oskusi.

Ettevotlusopetus on 16imitud 2.-6. dpigrupis ennastjuhtiva dppija dppeainesse, 7. Opigrupis eraldi majanduse aluste Oppeainena ning 8. dpigrupis
loovtdd raames JA Eesti metoodikal ellu viidava minifirma programmina. Opitulemused, dppesisu ja tegevused on jaotatud kooliastmeti ja on
sellest tulenevalt ka erinevate rohuasetustega. I ja II kooliastmes on fookus ettevotlikuks tegutsemiseks vajalike alamoskuste arendamisel. 1
kooliaste keskendub oOpilase minale (uskumused, motivatsioon, pingutuse suunamine). Léhtutakse emotsionaalse intelligentsuse teooriast,
tegutsetakse selle alusel iseenda paremini tundma Oppimisega, arendatakse teadlikkust rahatarkusest ja planeerimisoskust. 11 kooliastmes on
kesksel kohal sotsiaalsed oskused ehk mina grupis, emotsioonide haldamine, eneseanaliiiis, vdirtust loov mdtlemine ja ettevotlikkus. 6. dpigrupis
lisandub fookus arutlevale ja iihiskondlikult aktiivsele tegutsemisele. 11l kooliastmes keskendutakse pohiteadmiste ja mdistete omandamisele
majandusest, finantskirjaoskuse, loovmdtlemise arendamisele, planeerimisele ning planeeritu elluviimisele.



I kooliaste

II kooliaste

III kooliaste

2 dg ennastjuhtiv dppija - 1 tund nadalas
3. 0g ennastjuhtiv dppija - 1 tund nédalas

4. dg ennastjuhtiv dppija - 1 tund nidalas
5. 0g ennastjuhtiv dppija - 1 tund nédalas
6. 0g ennastjuhtiv dppija - 1 tund nédalas

7. 0g majanduse alused - 1 tund nédalas
8. 0g minifirma - 1 tund nidalas

I kooliaste (LOK)

I kooliaste (LOK)

IIT kooliaste (LOK)

2 0g ennastjuhtiv Oppija - 1 tund nidalas
3. 0g ennastjuhtiv dppija - 1 tund nédalas

4. dg ennastjuhtiv dppija - 1 tund nidalas
5. 0g ennastjuhtiv dppija - 1 tund nédalas

6. 0g ennastjuhtiv dppija - 1 tund nédalas

Emotsionaalne intelligentsus koosneb neljast komponendist (Goleman, Boyatzis, McKee, 2002): eneseteadlikkus, enesejuhtimine, sotsiaalne
teadlikkus ja suhete juhtimine. Eneseteadlikkus on voime enda tundeid teadvustada endale ja osata neid nimetada. Eneseteadlikkus aitab moista
emotsioonide moju, tunda oma tugevaid kiilgi ja piire, olla enesekindel ning teadlik oma vOimetest. Enesejuhtimine on voime teadlikult
otsustada, kuidas tunnetele reageerida. See holmab emotsionaalset enesekontrolli, ldbipaistvust, kohanemis- ja algatusvéimet. See ei tdhenda
oma tunnete maha surumist, vaid teadliku valiku tegemist, kuidas reageerida nii, nagu teile siigaval sisimas kohane tundub.

Sotsiaalne intelligentsus voimaldab mérgata ja mdista teiste inimeste kogetavaid tundeid, aga see hdlmab ka empaatia, organisatsiooniteadlikkust
(oskust tabada organisatsiooni/Opigrupi allhoovusi ja mdista selle poliitikat) ning abivalmidust (teiste vajaduste &dratundmist ja nende
rahuldamist). Suhete juhtimine hdlmab oskust lahendada teistega tekkivaid konflikte, luua tdisvdirtuslikke suhteid, teha koostddd, anda
tagasisidet ja ndpunditeid, teisi motiveerida ja inspireerida.

Metakognitsioon keskendub inimese aktiivsele osalemisele oma tunnetustegevuse teadvustamises ja suunamises. See vidljendub oma motlemise,
aga ka tdhelepanu, mélu, motivatsiooni, emotsioonide ja kditumise mérkamises ja juhtimises. Metakognitiivset voimekust toetab Opilase
suunamine eneseanaliilisile nii tunnetuslikul kui ka mérkamise, teadvustamise ja suunamise tasandil. Lisaks peab ta saama ka teadmisi nende



protsesside olemuse ja toimimise kohta. Metakognitiivse voimekuse puhul on oluline, et sellise voimekuse saavutamine ei toimu iseenesest ning
vajab harjutamist-eksimist-uuestiproovimist-eksimist-lihvimist. Oppimise puhul kisitleme metakognitsiooni kui inimese teadmist oma
kognitiivsete protsesside kohta dpiprotsessis ning sellest, kuidas neid protsesse teadlikult suunata.

Opi- ja milustrateegiate kasutamine aitab luua seoseid uute ja olemasolevate teadmiste vahel ning salvestada teadmisi pikaajalisse mallu. Sobiva
Opistrateegia leidmiseks tuleb Opistrateegiate kasutamist planeerida, pidevalt hinnata ning nende sobivust analiiiisida. Opioskusi ja
mélustrateegiaid oppides teadvustakse nii ainealast Opieesmérki kui ka dpioskuse dppimist.

Karjaari kujundamise padevused on iildpddevused, mida inimene kasutab karjdéri kujundamisel. Need pddevused aitavad koguda, analiiiisida,
siinteesida ja organiseerida enesekohast ning haridus- ja kutsealast infot, teha valikuid, otsustada ja korraldada iileminekuid ja oma karjiari
teadlikult kavandada. Karjdaridoppe peateemad on: eneseteadlikkus ja selle tdhtsus karjdédri kujundamisel; voimaluste tundmine ja selle téhtsus
karjadri kujundamisel; otsustamine ja planeerimine ja tegutsemine — plaani elluviimine (https://harno.ee/karjaariope).

Hindamise alused

Hindamine on O0ppe osa, mille kaudu toetatakse Opilase Oppimist, arengut ja hoiakute kujunemist. Hindamisel saadakse iilevaade opitulemuste
saavutatusest ja Opilase isikupérasest arengust ning toetatakse selle kaudu dpilase kujunemist positiivse minapildi ja adekvaatse enesehinnanguga
ennastjuhtivaks Ooppijaks.

Rakendatakse nii kujundavat kui ka kokkuvotvat hindamist, mida esitatakse ennastjuhtivas dppijas 2.- 4. Opigrupis sonaliste hinnangutega ning
5.- 6. Opigrupis mitteeristavat hindamismeetodit. Majanduse aluste ja minifirma ainetundi hinnatakse tihtskaalal A-F.

Trimester on lles ehitatud nii, et Opilane saab pidevat tagasisidet Opetajalt. Tagasiside on kirjeldav, keskendub Oppija arengule ning annab
konkreetseid soovitusi sobiva(ma)te strateegiate kasutamiseks. Positiivse trimestrihinde saamiseks peavad olema esitatud ja arvestatud vihemalt
pooled arvestuslikud t66d. Positiivse aastahinde saamiseks peab vihemalt kaks trimestrit olema arvestatud.

Opilasele on dppe alguses teada, mis Opitulemuse saavutamise poole mis Opiiilesannetega liigutakse, mida ja millal hinnatakse, mis
hindamisvahendeid kasutatakse ning mis on hindamise kriteeriumid. Opilast juhitakse dppe kédigus oma Oppimist ning seatud eesmaérkide
saavutamist analiilisima ja reflekteerima.

Alates esimesest kooliastmest kaasatakse opilane nii oma t66d hindama kui ka kaasopilaste toid tagasisidestama. Aruteludes hinnatakse Opilase


https://harno.ee/karjaariope

esitatud arvamuste ja seisukohtade pdhjendatust, seostatust ning veenvust. Opilase seisukohtadele iihiskonnas ja maailmas toimuva kohta
antakse sonalist kirjeldavat tagasisidet.

Fiiiisiline opikeskkond

Kool korraldab valdava osa dppest Opiruumis, kus on:
1) moobli imberpaigutamise voimalus rithmatdoks ja timarlauavestluseks ning toetavad demonstratsioonivahendid;
2) internetitihendus ning audiovisuaalse materjali kasutamise voimalus.

Kool vdimaldab:
1) korraldada oppe sidumiseks igapdevaeluga dpet ja Oppekiike viljaspool dpiruumi (muuseumis, nditusel jm).

Oppekeskkond toetab kavandatavate dpiviljundite saavutamist. Ettevtluspidevuse arengu toetamiseks kasutatakse mitmekesiseid tegevusi, mis
aitavad omandatavaid teemasid motestada, kuid kindlasti on téhtis roll ka terviklikul Opikeskkonnal, mille kaudu soodustatakse Oppijate
padevuste arengut ning mis mdjutab seda, kuidas iihte voi teist harjutust tajutakse ja sellest dpitakse.

Ainet kasitletakse igapdevaeluga seostatult. Kaks kolmandikku dppeaine mahust kisitleb praktilisi tegevusi ja loovust ning kriitilise mdtlemise
oskusi arendavate iilesannete lahendamist.

Oppes kasutatakse aktiivdoppemeetodeid nagu arutelud, juhtumianaliiiisid, rolliméngud, temaatilised lauaméngud, projektid ja vabatahtlik tegevus
kodukohas. Koostoo ettevotjatega on oluline osa ettevotlikkuse Oppemeetoditest ja viiakse ellu peamiselt 1dbi korraldatud kohtumiste
ettevotjatega ja ettevotlike lapsevanematega, Oppekéikude ettevotetesse, todvarju paevade, ettevotjate osalemise dppetdos jne.

Opilase teabe ja tehnoloogia kasutamise oskuse arendamiseks kasutatakse dppes tehnoloogilisi vahendeid, sh IKT v&imalusi (ettevdtete
kodulehed, digusaktid internetis, ettevotjaportaal, interaktiivsed ettevotlusméngud jne).

Oppe- ja kasvatuseesmirgid I kooliastmes
3. Opigrupi 10petaja:
1) védrtustab ennast ja teisi ning teab, et inimesed, nende arvamused, hinnangud ja véartused on erinevad;
2) viirtustab hoolivust, ausust, diglust ja vastutustunnet;
3) véirtustab sOprust ja toetavaid peresuhteid armastuse ning vastastikuse toetuse allikana;
4) teab, milline on vaimselt tervislik eluviis;



5) oskab suhelda ning kdituda teisi arvestades ja koostodd tehes, sdnastab oma tundeid ning teab, et nende véljendamiseks on erinevaid
viise;

6) teab pohilisi kditumisreegleid, arvestab neid ning kirjeldab, mis on heatahtlik kditumine;

7) teab, et on erinevaid rollaa, mida tuleb iihiskonnas tdita toGtaja, tarbijana;

8) védrustab perekonda ja perekonna majandamist puudutavaid teemasid;

9) teab kodukohta puudutavaid ettevoteid, omavalitsuse t66d.

2. Opigrupp
Emotsioonid ja tunded
Opitulemused Oppesisu
Opilane: Emotsioonid. R3dm. Kurbus. Ullatus. Viha. Vastikus. Positiivsed ja
e Oskab tunda dra oma emotsioonid ja nendega toime tulla. negatiivsed emotsioonid. Tunnetega toimetulek. Stress. Konflikt.
e Oskab tunda dra ja mdista teiste emotsioone. Empaatia. Erinevates olukordades teiste tunnetega toimetulek.
e Oskab nimetada enda tundeid ning eristada, kas need on Opilaste mentorlus.
e sarnased voi erinevad, vorreldes teiste inimeste tunnetega.
e Teab, et inimesed voivad tunda sarnases olukorras erinevaid
e tundeid.
e Teab, millised olukorrad sinus erinevaid emotsioone esile
e kutsuvad.
e Eristab positiivseid ja negatiivseid emotsioone.
e Kirjeldab mdningaid tunnetega toimetuleku voimalusi.
e (Oskab enda positiivsete ja negatiivsete emotsioonidega toime
tulla, vajadusel tiiskasvanut kaasates.
e Kirjeldab iildisi stressi tunnuseid ja stressiga toimetuleku
voimalusi.
e Teab, kuidas konfliktsetes olukordades enda emotsioone
kontrollida.
e Viljendab oma tundeid sobival viisil.




Sotsiaalsed oskused

Opitulemused Oppesisu

Opilane: Kuulamine. Tagasiside. Kiisimuste esitamine ja vastamine. Ténamine.
e Oskab teha komplimenti. Suhtlusolukorrad (nt loa kiisimine). Kompliment. Vabandamine.
e Oskab komplimenti vastu votta. Grupitdo. Sotsiaalsed omavahelised suhted. Kahekone - suhete ja
e (Oskab vabandust paluda ja vastu votta. tunnete kaardid. Analiiiisib dpitud oskusega toimetulekut. AART
e Oskab kiisida luba. metoodika.
e Oskab teha koostddd.
e Kasutab erinevaid maandamistehnikaid juhendamise abil.

Kiusamine

Opitulemused Oppesisu

Opilane: Kiusamine. Kiusamisring. Varjatud kiusamine. Kiiberkiusamine.
e Teab erinevaid kiusamise vorme. Sonadega kiusamine. Fiitisiline kiusamine. Erinevate

Moistab kiusamisringi olemust.

Oskab kiusamist ennetada.

Tunneb &ra varjatud kiusamise.

Oskab kiusamist mérgates erinevaid osapooli kaasata.
Moistab, millised voivad olla kiusamise tagajarjed.

Teab, et kiusamisel on liihi- ja pikaajalised halvad tagajirjed
nii kiusajale kui ohvrile.

kiusamisolukordade analiiiis. Kiusamine 1, Studium.

Eesmiirkide seadmine ja eneseanaliiiis

Opitulemused Oppesisu
Opilane: Liihiaajalised eesmérgid. SMART-mudel. Eesmarkide
e Koostab pédevaplaani voi tegevuskava. saavutamine. Eesmargini joudmine. Eneseanaliiiis. Oma tugevuste ja

Planeerib oma dppimist tdiskasvanu juhendamisel.

norkuste hindamine. Erinevad eneseanaliiiisi toetavad toolehed,




Sonastab eesmaérke Opitulemustest ldhtuvalt.

Teab, et eesmirk peab olema konkreetne, mdddetav,
saavutatav, asjakohane ja ajaliselt piiritletud.

Teab, kuidas saavutada lithiajalisi eesmérke.

Oskab analiiiisida, mida vajab, et enda seatud eesmairke
saavutada.

Oskab analiiiisida, kas eesmérk sai saavutatud.

Oskab analiiiisida eesmérgi mitte saavutamise pohjuseid.
Teab, millised on tema tugevad ja norgad kiiljed.
Oskab analiilisida oma tugevusi ja ndrkusi.

Suhtub tdsiselt oma dppimisse ja kohustustesse.

Oskab 0ppimisega seonduvat analiilisida iseseisvalt.
Analiiiisib oma teadmisi ja oskusi, motiveeritust ja

enesekindlust ning selle pdhjal edasise dppimise vajadusi.

Analiilisib oma kéitumist erinevates olukordades.

tegevused.

Oppimine ja 6pioskused

Opitulemused Oppesisu
Opilane: Oppimine. Enesekontroll. Ajuriinnak. Vigade
e Teab, kuidas omandatakse Opitut. parandus. Loe, meenuta, kontrolli. Tekstis info markeerimine.
e Teab Opitud Opistrateegiaid. Visuaalne lihtsustamine. Toestamine. Oma sdnadega selgitamine.
e Kirjeldab dpikeskkonna moju dpitulemuste saavutamisel. Opikeskkond. Opitulemused.
e Oskab oOpitud teadmisi ja oskuseid seostada erinevate Téomilu. Pikaajaline milu. Puhkepaus. Opitulemused.
opikeskkondade ja viisidega.
e Moistab puhkepauside olulisust dppeprotsessis. Alusopioskused (baasoskused) — lugemis-, kirjutamis-, konelemis-,
e Analiiiisib dpitulemuste saavutamist ldhtudes kuu jooksul kuulamis- arvutamis-, mddtmis-, vaatlusoskus. Opiku, sdnastiku,
Opitust ning sooritatud iilesannetest. arvuti kasutamise oskus, probleemide lahendamise oskus, info
e Teab, mis aitab dppimisele keskenduda. hankimise oskus jne. Tunnetuslikud dpioskused — tunnetuse tahtelise
e Suudab organiseerida dppekeskkonda individuaalselt ja juhtimise oskused (tdhelepanu, milu, mdtlemise ja fantaasia

rihmas.

aktiviseerimise oskused, keskendumisoskused jne.).




e Oskab Oppimist planeerida ja jargib plaani.
e Scostab omandatud teadmisi varem Opituga.

Organisatsioonilised dpioskused — dppimise ja puhkamise reziim,
erinevate opitegevuste sobiv jirjestamine ja jaotamine, Sppimise
planeerimine, dppimishiigieen, infokartoteekide ja konspektide
koostamine jne. Sotsiaalsed dpioskused — oskus teisi kuulata, oskus
lillituda mottevahetusse, oskus kaaslasi ergutada, soleerijaid
pidurdada jne.

Ettevotlikkus - meie perekond

Opitulemused

Oppesisu

Opilane
e Arutleb perekonna madiste iile.
e Moistab, kuidas inimesed perekonnas koos elavad ja tootavad.
e Sclgitab vajaduse ja soovi erinevust.
e Saab aru, et pereliikmed soltuvad oma soovide ja vajaduste
rahuldamisel paljudest ettevotetest.

“7 sammu” programm. Perekonna sissetulekud ja viljaminekud.
Vajadused, soovid. Annetamine. Taaskasutus. Ametid. Ettevotted.

e Leiab ja sdilitab digivahendite abil infot ning hindab selle
asjakohasust ja usaldusvéarsust.

e Osaleb digitaalses sisuloomes, sh tekstide, piltide,
multimeediumide loomisel ja kasutamisel.

e On teadlik digikeskkonna ohtudest ning osakab kaitsta oma
privaatsust, isikuandmeid ja digitaalset identiteeti.

Digipadevused
Opitulemused Oppesisu
Opilane: Stuudiumisse sisselogimine ja tundide/kodutdédode vaatamine ning

Opetajale kirja kirjutamine. Digiturvalisus.

Kooli kontoga Googlesse sisselogimine, erinevate Google voimaluste
tutvustamine. (Google tasks)

Dokumendi loomine Google Docis/Drive’is jagamine.

Loodud dokumendi tdiendamine, sitete muutmine (font, kirjasuurus

jm).

3. opigrupp




Emotsioonid ja tunded

Opitulemused

Oppesisu

Opilane:
e Teeb vahet vihal ja agressioonil.
e Oskab aru saada, millised on tema vilised ja sisemised
vallandajad.
Oskab aru saada, millised on tema keha mérguanded.
Leiab endale vihavdhendajaid/eneseabivotteid.
Teab, mis on meeldetuletused.
Teab, mis on héilestavad asjaolud.
Nimetab erinevates olukordades hiilestavaid asjaolusid.

Analiiiisib erinevaid konfliktolukordi.

Nimetab liihi- ja pikaajalisi tagajirgi erinevates olukordades.

Viha, agressioon. Viline ja sisemine vallandaja. Marguanded.
Vihavihendajad. Meeldetuletused. Hédlestavad asjaolud. Liihi- ja
pikaajalised tagajédrjed. Olukordade analiiiis. AART metoodika.

Sotsiaalsed oskused

Opitulemused

Oppesisu

Opilane:

e Oskab leppida kaotusega.
Seisab enda diguste eest.
Tuleb toime stitidistustega.
Tuleb toime hirmuga.
Vildib kaklust.
Tuleb toime kellegi teise vihaga.

Kaotusega leppimine. Enda diguste eest seismine. Siilidistusega
toimetulek. Hirmuga toimetulek. Kellegi teise vihaga toimetulek.
Kakluse viltimine. Analiiiisib opitud oskusega toimetulekut. AART
metoodika.

Oppimine ja épioskused

Opitulemused

Oppesisu

Opilane:

Tugevused ja ndrkused. Eneseanaliilis. Enesekontroll. Rithmat6o.




e Sonastab eesmirke dpitulemustest ldhtuvalt.

e Teab, et eesmérk peab olema konkreetne, moddetav,
saavutatav, asjakohane ja ajaliselt piiritletud.

e Seab endale liihi- ja pikaajalisi eesmirke.

e Planeerib oma nédalat.

e Oskab analiiiisida, mida vajab, et enda seatud eesmérke
saavutada.

e (Oskab analiiiisida, kas eesmérk sai saavutatud.

Oskab analiilisida eesmérgi mitte saavutamise pohjuseid.Teab,

millised on tema tugevad ja ndrgad kiiljed.

Analiilisib oma tugevusi ja ndrkusi.

Suhtub tosiselt oma dppimisse ja kohustustesse.

Rakendab dpitud Opistrateegiaid teadlikult.

Oskab dppimist planeerida ja jargib plaani.

Seostab omandatud teadmisi varem Opituga.

Liihi- ja pikaajalised eesmargid.

Ajuriinnak. Vigade parandus. Loe, meenuta, kontrolli. Tekstis info
markeerimine.
Visuaalne lihtsustamine. Toestamine. Oma sdnadega selgitamine.

Milustrateegiad (nt kordamine, tegevuste kasutamine jne).
Kognitiivsed strateegiad (nt erinevate allikate kasutamine,
rithmitamine, konspekteerimine jne). Kompensatsioonistrateegiad
(sona asemel kehakeel jne). Metakognitiivsed strateegiad
(keskendumine, korraldamine, hindamine jne). Afektiivsed
strateegiad (nt erutuse vihendamine, enesejulgustamine, emotsioonide
juhtimine, positiivne hoiak jne). Sotsiaalsed strateegiad (iilekiisimine,
grupis tootamine jne).

Ettevotlikkus - meie kodukoht

Opitulemused

Oppesisu

Opilane

e Teab ldhilimbruse ettevotteid.

e Selgitab, kuidas inimesed koos todtavad.

e Kirjeldab monda ametit.

e Teab tootmise moistet ning vordleb individuaalset ja
konveierliinil tootmist.

e Madistab, et valitsus kogub makse hiivede kindlustamiseks
koikidele inimestele.

“7 sammu” programm. Kodukoht. Omavalitsus. Tootmine. Kvaliteet.
Maksud. teenused. Otsused.

Digipadevused

Opitulemused

Oppesisu




Opilane: Stuudiumi funktsioonide meenutamine. Digiturvalisus.

e Kasutab probleemilahenduseks sobivaid digivahendeid ja Google funktsioonide meenutamine. Kaustade loomine/jagamine
votteid, suhtleb ja teeb koostddd erinevates digikeskkondades. | Slaidiestluse koostamine. Info-otsimine. (lihtsamad kiirklahvid)
e On teadlik digikeskkonna ohtudest ning oskab kaitsta oma Slaidiesitluse tdiendamine (piltide lisamine jne).

privaatsust, isikuandmeid ja digitaalset identiteeti.
e Jiargib digikeskkonnas samu moraali- ja vadrtuspdhimotteid
nagu igapievaelus.

Oppe- ja kasvatuseesmiirgid IT kooliastmes
Opilane:

e oskab juhtida oma emotsioone ja teab, kust vajaduse korral abi otsida;

e teab, kuidas toimida sotsiaalvdrgustikes ilma ennast kahjustamata;

e oskab hoida oma vaimset tervist ja hoiduda soltuvust tekitavatest ainetest;

e teab, kuidas lahendada edukalt konfliktisituatsioone;

e modistab, mis on metakognitiivsed oskused ja oskab neid oma Sppetdd tegemisel rakendada;

e omab iilevaadet ja on saanud praktiseerida erinevaid Opistrateegiaid;

e oskab dppemeetodeid rakendada;

e kirjeldab meetodeid, mis voimaldavad efektiivselt Oppida;

e viirtustab ettevotlikkust ja oskab koostada lihtsat kogukonnaprojekti ja korraldada iiritust;

e on tutvunud elukutsetega, mis mojutavad kogu iihiskonda.

e kasutab argumenteerimis- ja arutlemisoskusi oma seisukohtade pdhjendamisel grupis ning kogukonnas ning osaleb lugupidavalt ja
pohjendatult aruteludes;

e hindab kriitiliselt teavet, eristab fakti arvamusest ja tunneb &ra eksitavad mdjutamisvotted.

4. opigrupp



Emotsioonid

Opitulemused Oppesisu
Opilane Emotsioonid. R6dm. Kurbus. Ullatus. Viha. Vastikus. Positiivsed ja
e oskab eristada enda emotsioone; negatiivsed emotsioonid. Minu emotsioonid ja kehakeel. Enda tunnete
e teab, et emotsioonid on elu lahutamatu osa, kuid nad ei juhi teadvustamine. Teiste tunnete moistmine. Enesekindlus. Vaimne
meid, vaid meie peame Oppima neid juhtima; tervis. Enesemotivatsioon.
e oskab nii enda kui ka teiste emotsioone soovitud suunas https://peaasi.ee/toolehed/
juhtida vo1 mdjutada.
e oskab analiiiisida enesekindluse positiivseid ja negatiivseid
aspekte;
e kirjeldab, kuidas on vdimalik enesekindlust kasvatada;
e teab, mis on vaimne tervis;
e teab, kuidas vaimset tervist hoida;
e teab, et enda emotsioone ja kditumismustreid on voimalik
muuta;
e teab, et saame kasvatada endas positiivsete omaduste hulka.

Sotsiaalsed oskused

Opitulemused Oppesisu
Opilane Opigrupi kollektiiviga tutvumine:
e modistab grupidiinaamika olulisust; rollimdngud/meeskonnatdd. Tutvustamise ja esmamulje olulisus. Mina
e oskab kirjeldada meeskonnat6dd, seal esinevaid roome ja kui viirtuse kandja (sdber, kooli dpilane jms). Headus ja selle mdju.
raskusi; Tanulikkus. Kompliment. Abistamine ja selle moju. Konfliktid, nende
e oskab end erinevates olukordades korrektselt tutvustada; ennetamine. Kiusamine.
e moistab, et iga inimene kannab viirtusi;
e teab, et vaidrtused tulenevad teda timbritsevast keskkonnast Kiusamine 2 (Studium kirjastus).
e teab, mis on headus ja tahab olla hea;
e oskab teha teistele head;



https://peaasi.ee/toolehed/

e madistab, et teiste vastu headuse osutamine rikastab teda
ennast;

moistab, mis on tinulikkus ja analiiiisib tinulikkuse mdju;
teab, kuidas igapédevaelus on vdimalik ténulik olla;

teab, mis on kompliment;

oskab erinevates situatsioonides teha komplimenti ja seda
vastu votta;

moistab tiksteise abistamise olulisust;

teab, mis on konflikt;

oskab konflikti ennetada;

teab, kuidas kéituda konflikti olukorras

teab, mis on verbaalne, fiilisiline ja kiiberkiusamine;

teab, mis on kiusamisring.

Eneseanaliiiis

Opitulemused

Oppesisu

Opilane

e oskab analiiiisida Opitulemustega seotud emotsioone;
moistab, et teda ei defineeri tema hetkel saavutatud tulemused;
oskab téhtsustada aja planeerimist;
analiiiisib enda ajakasutust ja vdimalusi selle parendamiseks
teab, et iseseisvusega on seotud nii vabadus kui ka vastutus;
moistab, mis on uskumused ja viirtused;
oskab oma viirtusi kaardistada ja analiiiisida.

Opitulemused - nende analiiiis ja nendega seotud emotsioonid.
Ulesanded on seotud tasemetodde analiiiisiga. Aja planeerimine.
Iseseisvus. Vidrtused.

Oppimine ja épistrateegiad

Opitulemused

Oppesisu

Opilane

Opistrateegiad. Aktiivne lugemine, PQ4R mudel - dpetaja valmistab




e teab, mis on Opistrateegia ja milleks on seda vaja;

oskab analiiiisida erinevaid Opistrateegiaid

e modistab, et erinevate inimeste puhul on efektiivsed erinevad
Opistrateegiad,;

e teab, kuidas edukaks oppimiseks erinevaid Opistrateegiaid
rakendada.

eri valdkondadega seonduvad aktiivse lugemise tilesanded.
Isekoostatud test.

Karjairiopetus

Opitulemused

Oppesisu

Opilane
e modistab, et tdinapdeval on voimalik valida mistahes endale
meeldiv elukutse;
e teab, millised omadused ja oskused on erinevates tookohtades

Tulevik on sinu enda kétes. Kuidas meie kujundame oma tulevikku?
Kus sa tahad ennast tulevikus nédha?

olulised.
Ettevotlikkus
Opitulemused Oppesisu
Opilane: “7 sammu” programm. Vald ja linn. Ehitus, projekt, modtkava. oskus.

moistab ehitustegevuse téhtsust linnas;
kirjeldab ehitustegevuses vajalikke ameteid;
arutleb linnaplaneerimise tihtsuse {ile;
moistab ajalehe téhtsust;

selgitab panganduses vajalikke ameteid;
teab, et panga iiks iilesannetest on hoida raha.

Amet. Piirkond. Intervjuu. Omanik. Pank.

Uurib linna tiiiipilisi ettevotteid ja neis tehtavaid toid.

Digipadevused




Opitulemused

Oppesisu

Opilane:

e Suudab kasutada uuenevat digitehnoloogiat toimetulekuks
kiiresti muutuvas tihiskonnas nii dppimisel, kodanikuna
tegutsedes kui ka kogukondades suheldes.

e Leiab ja sdilitab digivahendite abil infot ning hindab selle
asjakohasust ja usaldusvéarsust.

e Osaleb digitaalses sisuloomes, sh tekstide, piltide,
multimeediumide loomisel ja kasutamisel.

e On teadlik digikeskkonna ohtudest ning osata kaitsta oma
privaatsust, isikuandmeid ja digitaalset identiteeti. jargida
digikeskkonnas samu moraali- ja vairtuspdhimdtteid nagu
igapédevaelus.

Eelnevalt dpitu meenutamine. Digiturvalisus.

Google Classroomiga tutvumine. Uhe klassiruumiga liitumine.
Google Classroomis iilesannete lahendamine/kommentaaride jdtmine.
Google Meet jm videokoosolekute voimalused. Google Sites’i ja
kalendri kasutamine. Uhisloome/jagamissitted.

5. opigrupp

e oskab kasutada stressiga toimetuleku strateegiaid;
e teab, mis on digividsimus

Emotsioonid
Opitulemused Oppesisu
Opilane Emotsioonid. Kuidas enda negatiivse emotsiooniga hakkama saada?
e oskab tunda enda ja teiste emotsioone ja kuidas nendega toime | Kuidas tulla toime koolis ja kodus negatiivse emotsiooniga? Kuidas
tulla; negatiivse olukorraga paremini leppida? Emotsioonid ja vaimne
e teab, kuidas konfliktsetes olukordades enda emotsioone tervis. Stressiga toimetulek. Harjutused, kuidas stressi maandada.
kontrollida; Digivdsimus.
e kirjeldab moningaid tunnetega toimetuleku voimalusi (vihaga
toimetulek);




Sotsiaalsed oskused

Opitulemused

Oppesisu

Opilane

e teab, et kiusamisel on pikaajalised halvad tagajérjed nii
kiusajale kui ohvrile;
oskab analiilisida enda kéditumise mdju teistele;
analiilisib, kuidas tema saaks klassikaaslastele toeks olla;
moistab tinamise oskuse olulisust;
oskab kaaslast kuulata ja vajadusel kuuldut peegeldada
teab, millised ohud teda internetis iimbritsevad ja kuhu
poorduda, kui teda on sotsiaalvorgustikus petetud.

Kiusamise tagajirjed. Tanamine. Kuidas tdnu mojub teisele inimesele.
Suhtlemise ABC. Ohud internetis. Mida teha kui keegi sind internetis

tiiitama voi1 kiusama hakkab. Kuidas aru saada, milline info internetis
vastab tdele ja milline mitte, Miks on internetis kergem halvasti delda
kui périselus. Kiusamine 2 (Studium kirjastus).

Oppimine ja Gpistrateegia

Opitulemused

Oppesisu

Opilane

e oskab Opitud Opistrateegiaid teadlikult rakendada;

e kirjeldab dpikeskkonna mdju dpitulemuste saavutamisel;
e oskab enda aega planeerida;
[ J
°

teab, kuidas dppida ja on tutvunud peamiste malutehnikatega.

teab, miks on hea uni oluline ning kuidas leida aega
puhkamiseks;

oskab analiilisida, kuidas ta oma kohustusi tdidab;

e oskab oma Opitulemusi ja Oppetddd iseseisvalt analiiiisida;
e oskab analiiiisida oma tugevusi ja ndrkusi.

Kuidas mu aju dpib: mélunipid, téodeks valmistumine
Opilane koostab endale isikliku “spikri” kuidas dppida paremini ja
milliseid dpistrateegiaid kasutada. Opistrateegiad. Aja planeerimine.

Ettevotlikkus - Meie maakond ja riik

Opitulemused

Oppesisu




Opilane:

teab tooteid ja teenuseid, mida pakutakse piirkonnas ja riigis;
mdistab, kuidas ettevdtlus mojutab piirkonna ja riigi
toimimist;

toob niiteid piirkonna ressurssidest (inimesed, seadmed,
materjalid);

selgitab tulu ja kulu ning ettevotte kasumi maisteid;
kirjeldab, kuidas raha liigub ettevotete, perede ja riigi vahel.

“7 sammu” programm. Majandus. Ressursid, loodusvarad, maavarad,
energia. Keskkond. Toode, tootmine. Rahvastik. Kasum. Vastastikune
soltuvus, thishived.

Keskendub kaupade ja teenuste tootmisele ning jaotamisele
maakonnas ja riigis.

6. Opigrupp-Argumenteerimise baasope

Argumenteerimine ja arutelu

lugupidavalt ja pdhjendatult.

Opitulemused Oppesisu
Opilane Programm ““ Arutlev Kool”. Argumenteerimine: vidide, seletus, tdestus
e defineerib moisted “véitlus” ja ,,argument®; ja jéreldus. KK viitlusformaat: kaasus, kone, jaatav ja eitav pool,
e koostab etteantud teemal pdhjendatud argumendi; vastuargument, iimberliike, vahemirkus. Huvigrupi analiiiis.
e sclgitab moisteid ,,vastuargument* ja ,,imberliike*;
e leiab lihtsamate teemade puhul argumente nii jaatavalt kui ka
eitavalt poolelt;
e analiiiisib erinevate huvigruppide voimalikke seisukohti ja
vajadusi tihiskondlikes aruteludes;
e kirjeldab viitlusformaadi tdhtsust pohjalike arutelude
pidamisel;
e nimetab kaasuse erinevaid osasid;
e selgitab, mis on vahemirkused;
e kuulab erinevaid seisukohti ning osaleb aruteludes

Kiriitiline motlemine ja teabekeskkond




Opitulemused

Oppesisu

Opilane

e cristab fakti arvamusest;

e tunneb kirjalikus ja suulises tekstis dra levinumad
demagoogiavdtted,

e kirjeldab, kuidas hinnata teabe usaldusvéérsust;

e leiab argumentide toetamiseks sobivat tdestusmaterjali ning
hindab selle usaldusvéairsust;

e analiilisib reklaamides ja erinevates sonumites kasutatavaid
mdjutamisvotteid.

Programm “ Arutlev Kool”. Fakt ja arvamus. Demagoogiavotted.
Mojutamisvotted. Meediapddevus. Reklaam. Teabekriitilisus.

Avalik esinemine ja teadlik suhtlemine

Opitulemused

Oppesisu

Opilane

e kirjeldab suhtlusel tekkivaid tokkeid ning arvestab nendega

suhtlemisel,

e teadvustab oma emotsioonide mdju suhtlemisele ja arutelus
osalemisele;
kasutab enesejuhtimise votteid pingelistes suhtlusolukordades;
jélgib ja kontrollib oma kehakeelt suhtlemisel;
tunneb erinevaid kdne eesmérke ja iilesehitamise viise;
nimetab veenva sonavotu erinevaid komponente;
nimetab heale kdnepidajale iseloomulikke tunnuseid,
moistab avaliku esinemise olulisust erinevates igapdevastes
situatsioonides;
e koostab ja esitab eesmirgipérase kone.

Suhtlustokked. Tugevate tunnete juhtimine ja toimetulek. Kehakeel.
Avalik esinemine ja veenev sonavott. Kdnepidamine (improkdne,
liftikdne, kaasus, argument).



https://oppematerjalid.argument.ee/meediapadevus/demagoogia/

Oppe- ja kasvatuseesmiirgid I1I kooliastmes

7. opigrupp - Majanduse alused

Ettevotlikkus ja ettevotlus

Opitulemused Oppesisu
Opilane Okoloogiline jalajilg. Ettevdtlikkus ja védrtust loov mdtlemine.
® Kirjeldab loo.dusr'essurs.se, nende kasutamis- ja tagstamis- Ettevotlus, ettevotte toimimine, ettevotluskeskkond, ressursside
ning taastumisvoimalusi, kasutab ise loodusvarasid nappus ja jitkusuutlik kasutus, eraomand, konkurents, ettevotluse
saastlikult. ~: et e e . . .
. . v 1 .. voimalused ja riskid, driidee ja drimudel, kasumi motiveeriv roll.
e Tunneb ja oskuste piires rakendab sééstliku tarbimise
pohimbtteid. o -
e Kirjeldab juhendi alusel ettevdtte toimimist ja panust Turundus, tarbija vajadused ja tootmise eesmérgid, omahind ja
vaartusloomesse. turuhinna kujunemine. Ettevdtja ootused ettevdtte tootajale ja
e Kirjeldab erinevaid ametikohti, toGiilesandeid ja vajalikke meeskonnatod tihtsus (iilesanded, vastutus, koostdo, todjaotus, aja
teadmisi antud ametikohal hakkama saamiseks. planeerimine). Ettevotluse vaartust loov roll tihiskonna toimimisel.
° Kavagdab gmpitébf_‘ kdoci)liﬁl_eslg kiilzituse, plane'elrib1 lihtsa_b Kohalik ettevétlus. Arieetika.
::;uer\lfulsisstrateegla, 1nAab vajalikke Iessursse ja plancett e Ettevotlikkuse konverentsi korraldamine, tundide 1abiviimine
e Analiiiisib enda tegutsemist rithmas ja hindab enda ja konveren.ts1 r.aames - ‘ '
rithmakaaslaste koostdod. e aasta projekti planeerimine (ettekanne, esitlus/ kooli
e Koostab grupitoona lihtsa drimudeli. esindamine ja kokkuvdte/ Creatloni ming)

toovarjupidev, Toole Kaasa - toolehe analiiiis

Rahatarkuse konverentsi esitluse kuulamine, kokkuvote ja
esitlus

JA Eesti projektijuhtimise e-dOppemoodul

loodusteaduslik uuring (16iming loodusopetusega)




Finantskirjaoskus

Opitulemused

Oppesisu

Opilane

e Oskab arvutada brutopalga alusel netopalka.

e Madistab ja selgitab, kuidas erineva hariduse ja oskustega
inimeste voimalused t66turul on erinevad.

e Teab, et palk lepitakse kokku tdotaja ja tooandja vahel.

e Julgeb kiisida abi ja on motiveeritud otsima infot enne oluliste
finantsotsuste tegemist (nt toole minemisega seonduv, raha
laenamine, investeerimine).

e (Oskab koostada isiklikku kuueelarvet, arvestades
igapdevaseid kulusid.

e Oskab koostada koduse majapidamise ja pere eelarvet.

e (Oskab koostada iirituste ja reiside eelarvet.

e Oskab eelarve koostamiseks kasutada tabelarvutusprogramme
voi rakendusi.

e (Oskab seada konkreetseid sddstmiseesmérke ja kavandada
sddstmist.

e Teab, mis on investeerimine.

e Teab pikaajalise jarjepideva investeerimise ja sdéstmise
kasulikkust (nt pensioniks sédstmine).

e Teab, mis on kindlustus ja et on olemas vara kindlustamise
voimalused.

e Teab raha laenamisega seotud peamisi voimalusi (nt madala
intressiga kodulaen) ja riske (nt korged intressid,
makseraskused).

Tulud ja kulud. To6tasu tuluallikana. Bruto- ja netopalk, palgafond ja
maksud. Soovid, vajadused, kulude ja tulude planeerimine, eelarve.
Isiklike ressursside piiratus, tulu suurendamise voimalused ja valik.
Teadlik ja keskkonda sééstev tarbimine, eesmirgipdrane
finantsteenuste kasutamine.

e Euroopa Rahatarkuse viktoriin

e isikliku eelarve koostamine ja analiiiis ihe kuu 15ikes

e intressi ja laenu vordluse ililesanne (I6imimine matemaatikaga)

Voimalused toomaailmas

Opitulemused

Oppesisu




e Analiiiisib iseenda tugevaid ja ndrku kiilgi vastavalt soovitud
ametile ja tooturu voimalustele ning lahtudes
ettevotluskeskkonnast.

e Koostab juhendamisel karjdiri plaani ldhtudes iseenda
soovidest, eeldustest ja oskustest.

e Koostab ja vormistab elulookirjelduse ning
motivatsioonikirja.

Voimalused tddmaailmas; elukutsed ja ametid kodukoha ettevotetes,
enda vajadused, soovid ja vdimalused elukutsevalikul ja to6turul.
Noduded haridusele ja paddevusele todkohal, oskuste ja kogemuste
tahtsus. Elukutsed ja ametid téna ja tulevikus, elukestev dpe ja areng
(mida tahaksin elus dra teha, proovida, kogeda, oppida, millised
takistused voivad ette tulla ja kuidas neid iiletada). Erinevad
lepingulised koostoovormid nduded alaealiste tootamisele. Erinevad
karjadrindustamise teenused. Tooturg Eestis ja Euroopa Liidus.

e (CV ja motivatsioonikirja koostamine

e karjddriplaani koostamine

e cesmirgistamine 9. klassi 10puks - kiri tuleviku minalt

8. opigrupp - Minifirma

Opitulemused

Oppesisu

Opilane:

e On loov, piistitab eesmérke, loob ideid ja vastutab oma ideede
elluviimise eest.

e Saab aru ettevitluse tihtsusest igapdevaelus ja tihiskonnas, on
positiivse hoiakuga ettevotluse suhtes.

e Moistab inimeste rolle tihiskonnas, tunneb erinevaid ameteid
ja selleks vajalikke oskusi, véértustab hariduse, oskuste ja
kogemuste tdhtsust konkureerimiseks tooturul.

e Oskab aega ja tegevusi planeerida, rakendada uurimisoskusi,
tootada meeskonnas, organiseerida, otsustada, sihikindlalt
eesmdrke saavutada, kaaslasi motiveerida, probleeme
lahendada, juhtida ja vastutada.

e Oskab pidada labirddkimisi, oma ideed esitleda, suhelda
meeskonnas ja miiligitegevuses klientide ja

Minifirma loomine- idee, meeskond, registreerimine JA Eestis;
minifirma driplaani voi drimudeli koostamine; minifirma tegutsemine-
tootmine, turundus, toodete miiiik voi

teenuse osutamine; minifirma ldpetamine




koostddpartneritega.

o Teeb eesmirgipéraseid ja teadlikke valikuid raha kasutamisel,
tegutseb sééstliku ja keskkonnateadliku tarbijana.

e Analiilisib enda ja meeskonna toimimist, teeb vajadusel
ettepanekuid ja votab vastutuse enda tegevuse eest.




